
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

              Modulaire dienstverlening 

Actief in Werk is sinds 2005 als gespecialiseerd bureau actief op het gebied van re-integratie, 

outplacement en loopbaancoaching. Wij zijn actief in de regio’s Eindhoven, Breda, Den Bosch en 

Tilburg. Onze consulenten en loopbaancoaches zijn ervaren, betrokken en goed opgeleide 

vakmensen. Zij wonen en werken in de regio en beschikken over een groot regionaal netwerk van 

bedrijven, (vrijwilligers)organisaties, instellingen en instanties binnen diverse sectoren en branches. 

Onze dienstverlening is gebaseerd op drie pijlers: maatwerk, kwaliteit én resultaat. 

Actief in Werk behoort ook in 2022/2023 tot de Top 3 van re-integratiebedrijven in 

Noord-Brabant (bron: Blik op Werk).  

Dienstverlening 

Actief in Werk geeft uitvoering aan de modulaire trajecten: 

- Participatie interventie. 

- Bevorderen maatschappelijke deelname. 

- Begeleiding bij scholing. 

 

Onze werkwijze 

Bij Actief in Werk wordt iedere klant actief begeleid door een vaste consulent. Op frequente 

basis vinden er individuele begeleidings- en coachingsgesprekken plaats op locatie bij Actief in 

Werk óf bij de klant thuis. Op een laagdrempelige manier wordt er gewerkt aan het winnen van 

het vertrouwen van de klant. Door middel van gesprekken wordt er gewerkt aan zaken als 

motivatie, zelfvertrouwen en zelfbeeld. Na afronding van het traject is de klant in staat om deel 

te nemen aan activiteiten buitenshuis. 

 

Onze ervaring 

Onze jarenlange ervaring maakt dat wij uitvoering kunnen geven aan een breed scala van vraag- 

stellingen. Wij hebben specifieke kennis en ervaring opgedaan met het uitvoeren van trajecten 

voor klanten met (ernstige) beperkingen van psychische of psychiatrische aard. Wij werken 

nauw samen met in beeld zijnde instanties en hulpverleners. Daarnaast beschikken wij over een 

groot regionaal netwerk van instanties en hulpverleners, maar ook vrijwilligersorganisaties 

waarmee de klant in contact kan worden gebracht. Wij hebben onder andere ervaring opgedaan 

met de doelgroepen: AG, WAJONG, WW, ZW en 50+. 


